Laat jij
onze afdeling PZ
op rolletjes lopen?

Dan ben jij misschien de

medewerker PZ & trainingen die we zoeken! _—

Een leuke baan: help mensen met het verlagen van hun energierekening

Gezocht: medewerker
personeelszaken & trainingen
(0,3-0,4 fte)

Wij zoeken versterking voor het programma
EnergieVitaal: iemand met kennis van
personeelszaken en organisatietalent, die
als spin in het web zorgt dat alles op gebied
van personeelszaken op rolletjes verloopt
en die alle trainingen weet te plannen en
organiseren.

EnergieVitaal

Veel bewoners hebben moeite om de
energierekening te kunnen betalen of
kunnen deze zelfs helemaal niet meer
betalen. Bij EnergieVitaal helpen we deze
inwoners in de regio Rivierenland om hun
energieverbruik te verlagen.

Dat doen we met EnergieVitaalcoaches,
klussers en specialisten. EnergieVitaalcoaches
onderzoeken samen met de bewoner de
mogelijkheden om energie te besparen,
bijvoorbeeld door gedragstips en
maatregelen op het gebied van verwarming,
ventilatie en extra isolatie. De klusser of
specialist voert deze energiebesparende
maatregelen uit. Dit kunnen kleine
maatregelen zijn zoals tochtstrips of

radiatorfolie, en ook grotere maatregelen
zoals waterzijdig inregelen of het isoleren
van het dak. Daarnaast werken we nauw
samen met sociale organisaties die actief zijn
in het gebied, zodat we de doelgroep goed
kunnen bereiken.

Hoe ziet werken bij EnergieVitaal eruit?
We vinden het belangrijk dat iedereen die

bij EnergieVitaal werkt, zich kan ontwikkelen
en kan doorgroeien. Binnen EnergieVitaal

én door uiteindelijk door te stromen naar

een andere baan, bijvoorbeeld binnen de
energietransitie. We helpen hierbij graag
zodat je je persoonlijke doelen kunt bereiken.

Wat ga je doen als medewerker

personeelszaken & trainingen

- Jij zorgt ervoor dat alles wat betreft
personeelszaken goed geregeld is. Denk
daarbij onder andere aan het opstellen van
contracten en bevestigen van wijzigingen.

« Je plant gesprekken tussen de codrdinator
medewerker en groei en de medewerkers
van EnergieVitaal over hun ontwikkeling.

- Je zorgt dat de urenregistratie gecheckt
is en de juiste uren betaald en verrekend
worden.

« Je zorgt dat administratief alle subsidies en
aanvragen juist en tijdig verwerkt zijn, denk




aan VOG- en LKV-aanvragen.

« We doen veel aan opleiding en
ontwikkeling. Jij zorgt dat hiervoor tijdig
en helder met iedereen gecommuniceerd
wordt, medewerkers beschikbaar zijn,
ruimte geregeld is, evt. hand-outs
klaarliggen en er wat lekkers bij de koffie/
thee is. Ook eventuele certificaten liggen
dankzij jou netjes klaar aan het einde van
het traject.

- Je werkt in een ondersteunende rol
mee aan verschillende projecten en
subsidietrajecten op het gebied van
arbeidsmarkt, opleiding en ontwikkeling.

Wat wij bieden

« Een leuke, ondersteunende baan bij een
sociale, betrokken organisatie.

« Je maakt onderdeel uit van het

EnergieVitaal team, met ruimte om samen
te sparren en de werkzaamheden verder te

organiseren en structureren.

« Veel vrijheid. Je kan zelf je uren indelen en
als je geen afspraken op locatie hebt, kan je

ook thuis werken.

« Naast een marktconform salaris ontvang
je een reiskostenvergoeding en krijg je de
kans om alles uit jouw rol te halen.

« Dit is een tijdelijke baan. Afhankelijk van je

behoefte, ondersteunen we je om door te
stromen naar een andere baan.

« Jouw salaris bedraagt € 17,00 - € 17,50 per

uur, afhankelijk van werkervaring.

Wat wij vragen

« Je bent sociaal vaardig en kan goed
communiceren.

- Je kan zelfstandig en gestructureerd je

werk uitvoeren en durft mensen te bellen.

« Aantoonbare kennis en ervaring op het
gebied van personeelszaken.

« Minimaal mbo werk- en denkniveau. Heb
je geen mbo-opleiding maar wel veel

werkervaring? Ook dan nodigen we je uit
om te reageren.

« Je kan goed plannen en organiseren.

+ Je bent gemiddeld 14 uur per week
beschikbaar tot in ieder geval eind 2024
(we verwachten dat we de functie daarna
kunnen verlengen). We verwachten dat
jouw functie 12-16 uur per week in beslag
neemt. Graag zien we deze over 3 of meer
dagen verdeeld.

» Wil je meer werken? Dan kijken wij graag
met je wat de mogelijkheden zijn, om ook
buiten het programma EnergieVitaal te
werken binnen onze organisatie.

Over de organisatie

EnergieVitaal is een programma van
Energieloket Rivierenland. Het energieloket
helpt inwoners van de regio Rivierenland
onafhankelijk en gratis bij het energiezuinig
maken van hun woning.

EnergieVitaal en het Energieloket n

Rivierenland zijn onderdeel van Energie
Samen Rivierenland (ESR). ESR is een
lokale, cooperatieve energiebeweging die
duurzame energie-initiatieven aanjaagt en
versterkt.

Reageren

Word je enthousiast van deze vacature?

Stuur dan een motivatie en CV naar
moniek.okkerman@energievitaalrivierenland.nl

Heb je vragen?
Ook dan kun je Moniek bereiken via 06-21824317

of moniek.okkerman@energievitaalrivierenland.nl
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die er wat aan verdient...


http://www.EnergieloketRivierenland.nl
http://www.energiesamenrivierenland.nl/
http://www.energiesamenrivierenland.nl/

