
 

Vacature  

  

Operations manager (loondienst/ZZP, 24-32 uur per week) 
  
Wil jij bijdragen aan een duurzaam Rivierenland vanuit een coöperatieve (non-profit) onderneming? 

Ben jij de manager die ervoor zorgt dat onze directie de operatie los kan laten?  

Bewaak jij onze mooie projecten en vervul jij met succes deze cruciale rol? Wil jij aan de slag om, 

samen met een toegewijd team, een schone en betaalbare energievoorziening voor iedereen 

mogelijk te maken? 

Reageer dan op deze nieuwe positie binnen de coöperatie Energie Samen Rivierenland. 

 

Wat ga je doen?  

 

- Je draagt als MT-lid bij in het bevorderen van de energietransitie en het realiseren van 

duurzame en innovatieve energie-initiatieven in de regio. 

- Je bent verantwoordelijk voor het realiseren van de projecten en doelstellingen van ESR. 

- Je stelt zakelijke randvoorwaarden aan projectleiders en management en handhaaft die. 

- Je geeft leiding aan processen ten behoeve van (onze leden), ondernemers, lokale gemeentes 

en instellingen als de vertrouwde adviseur om de regionale energietransitie te bevorderen. 

- Je ontwikkelt en draagt zorg voor een efficiënte en effectieve bedrijfsvoering, inclusief 

budgetbeheer en periodieke rapportages. 

- Je stemt met de directie zaken af over beleid, doelstellingen, realisatie en legt verantwoording 

af. 

- Je stimuleert medewerkers in hun ontwikkeling en zorgt dat ze nieuwe ideeën kunnen 

inbrengen.  

 
 
Herken je jezelf hierin? Dan zijn we op zoek naar jou! 

 

- Je hebt aantoonbare ervaring in een leidinggevende functie, bij voorkeur in een vergelijkbare 

dienstverlenende (project)organisatie of sector. 

- Je hebt ervaring met financieel beheer en een planning & control cyclus en kan deze 

zelfstandig inrichten en borgen. 

- Je bent intrinsiek gemotiveerd om vanuit coöperatief gedachtegoed aan de slag te gaan met 

de regionale energietransitie. 

- Je beschikt over de juiste communicatieve vaardigheden en bent in staat om op een 

vriendelijke en verbindende manier samen te werken met verschillende stakeholders. 

- Je vertaalt strategische doelen naar concrete acties, vanuit een proactieve en 

resultaatgerichte aanpak.   

- Je schakelt makkelijk tussen strategisch en operationeel niveau en hebt een hands-on 

mentaliteit. 

- Je bent een teamspeler en kunt goed samenwerken met het managementteam en andere 

collega's. 

 

 

 

 



 

Wij bieden:  
 

- Een marktconform salaris en goede secundaire arbeidsvoorwaarden (non-profit sector). 

Voorkeur voor loondienst, maar kan ook in opdracht.  

- We zien je graag op locatie om elkaar goed te leren kennen en in te werken. Op termijn is het 

mogelijk (deels) vanuit huis te werken.  

- Een inspirerende werkomgeving waar je ruimte en kans hebt om nieuwe ideeën te 

ontwikkelen en implementeren. 

- Een organisatie (30 medewerkers) die snel groeit en waarin je een belangrijke bijdrage kunt 

leveren aan de energietransitie.  

- Een betrokken team waarmee jij het verschil kan maken voor een duurzame toekomst in de 

regio. 

 

 

Over Energie Samen Rivierenland  

 

Met elkaar. Voor elkaar. Energie Samen Rivierenland (ESR) is een lokale, coöperatieve 

energiebeweging die duurzame energie-initiatieven aanjaagt en versterkt. We werken aan een 

schone en betaalbare energievoorziening voor ons allemaal. ESR wil de energietransitie mee 

mogelijk maken door als vertrouwd adviseur samen te werken met ondernemers, instellingen, 

overheden en burgers. Energiebesparing, ontwikkelen van duurzame opwek, duurzame mobiliteit en 

het verbinden van vraag en aanbod van duurzame energie vormen de activiteiten van ESR.  

 

We zijn een snelgroeiend duurzaam bedrijf met een gezellig team. We bieden een inspirerende 

werkomgeving met veel ontwikkelmogelijkheden, afwisselende taken en ruimte voor nieuwe ideeën.  

De cultuur wordt door collega's omschreven als: enthousiast, open, informeel en weinig hiërarchie.  

 

Binnen ESR zijn er meerdere onderdelen waaronder Energieloket Rivierenland. Dit is een initiatief 

van de 8 gemeenten uit het Rivierenland. Het energieloket helpt inwoners op onafhankelijke wijze 

met vragen over energiezuinig wonen, toe te passen maatregelen, subsidies, etc. 

 

 

Solliciteren 

 

Ben jij de professional die wij zoeken? Stuur dan je reactie met motivatie en cv naar Judith Harks, 

HR-adviseur: judith.harks@energiesamenrivierenland.nl   

 

Graag ontvangen we je motivatie en CV vóór 26 februari 2024. 
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